PROCES VERBAL DE LA SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 6 OCTOBRE 2020

Le six octobre deux mille vingt, le Conseil Municipal de la Commune de Villeneuve la Comptal,
légalement convoqué, s'est rassemblé 2 la salle du conseil de Villeneuve la Comptal, sous la Présidence
de Monsieur Hervé ANTOINE, Maire.

Présents : ANTOINE Hervé, BARDELLI Patrick, BOURRUST Peggy, CALVET Magali, CLOUTE-CAZALA
Christine, LIMOUZY Chantal, MARTY Gabriel, MERCIER Alain-Jean, MERLIN Benoit, MILES! Laurie,
NICOT Michele, PALAUSSE Julien, PUEBLA Martine.

Absents excusés : FERRIOL Mickael procuration a ANTOINE Hervé, LAMARQUE Kévin procuration a
PALAUSSE Julien.

En ouverture de séance, Monsieur le Maire donne des informations sur 'activité du Conseil depuis le
31 juillet 2020 :

- Félicitations a Aurélie et Benoit MERLIN pour la naissance des jumeaux Raphaél et Hugo ;

- Lecture de deux courriers de remerciements des Gauvois et du Souvenir Frangais ;

- Succes du Marché des Producteurs et du bistrot municipal les dimanches matins ;

- Installation prochaine d’un nouveau plan devant I'école ;

- Alizée VIGNES a pris les fonctions de chargée de la cantine scolaire au 1¢" septembre 2020, en
remplacement de Christiane QUADRADO ;

- Visite de contrdle des ponts de la commune par ATD 11 le 19 ao(t dernier, le rapport est a
venir;

- Lancement des cours de Yoga et Ateliers Mémoire, en lien avec le Conseil Départemental de
I’Aude et son espace Seniors du Lauragais ;

- Assemblée Générale de France Alzheimer le 27 ao(it;

- Report des manifestations Clément Ader, Salon du Livre 2020, Féte locale, repas des ainés
(remplacé par la livraison d’un colis) ;

- Réparation du Mur du Chateau par son propriétaire début septembre 2020 ;

- Visite du site de production a Revel de la société RECAPE SA qui fournit les repas de I'école le
7 septembre 2020 ;

. Visite du service Archives du Centre de Gestion de I'Aude ;

- Visite du cimetiére avec la CAUE ;

- Réunion du schéma assainissement le 1% octobre.

Monsieur le Maire indique les évenements avenir:
- 15 octobre : Conseil d’école ;
. 16 octobre : Rapport sur I'étude énergétique des batiments communaux;

- 24 et 25 octobre : Chantier du Moulin de la Pomelle.

Approbation du PV de la séance du 31 juillet 2020, adopté a unanimité.
Désignation du secrétaire de séance : Michele NICOT, élue a unanimité.

Délibérations :

N°2020/47 : Décision modificative n°2.



Monsieur Patrick BARDELLI présente au Conseil Municipal les modifications qu’il convient d’apporter
au Budget Primitif 2020 :
® Annulation du titre 177 de I'année 2017 pour un montant de 257 €, correspondant a la taxe

d’aménagement de Monsieur LAFFITE Michel (2.446,01€),
* Reprise du déficit du compte 001 pour un montant de 160 818,24 €.

DEPENSES RECETTES ]
Article | Libellé Montant | Article | Libellé Montant
001 | Solde d’exécution de la section | +160.819
d’investissement reporté
1068 | Excédents de fonctionnement | -160.819
capitalisés
10226 | Taxe d’aménagement +257
60632 | Fournitures de petit -257
équipement
023 | Virement 3 la section +257 021 | Virement de la section de +257
d’investissement fonctionnement
TOTAL DM n°2 +257 TOTAL DM n°2 | +257

Le budget avant la DM n°2 était de 1 854 897 €.
Suite a la DM n°2 le budget 2020 s’éléve 3 1 855 154€.

LE CONSEIL MUNICIPAL, OUT L’EXPOSE DU MAIRE ET APRES EN AVOIR DELIBERE

APPROUVE la Décision Modificative n°2 telle qu’elle lui a été présentée.

ADOPTE A L'UNANIMITE

N°2020/48 : Modification des tarifs du Bistrot Municipal.
Monsieur Julien PALAUSSE présente la délibération.

VU la délibération N° 2020/01 du 16 janvier 2020 instituant une Régie de recette pour le Bistrot
communal de Villeneuve-la-Comptal.

Suite a la commission des finances du 23 septembre 2020, il est proposé de modifier les articles 5 et 6
de la délibération N° 2020/01 :

Article 5/
Les prix des boissons sont fixés a :
- Groupe1:1,00€.
- Groupes3,4et5:2,00€.

Article 6 /

Les recettes sont enregistrées par le biais de tickets numérotés :
- De couleur jaune pour les boissons a 1,00 €.
- De couleur bleue pour les boissons & 2,00 €.

LE CONSEIL MUNICIPAL, APRES EN AVOIR DELIBERE



FIXE les tarifs du Bistrot communal ainsi modifiés.

ADOPTE A UNANIMITE

N°2020/49 : Réglement intérieur du Conseil Municipal.
Monsieur le Maire présente la délibération.

VU larticle L 2121-8 du Code Général des Collectivités Territoriales qui prévoit que I’'assembiée
délibérante établit son réglement intérieur dans les six mois de son installation.

Monsieur le Maire présente au conseil municipal les principales dispositions contenues dans le projet
du réglement, qui retrace les modalités de fonctionnement du Conseil mais également les moyens mis
a disposition des élus municipaux.

LE CONSEIL MUNICIPAL APRES EN AVOIR DELIBERE

ADOPTE le réglement intérieur joint en annexe.
ADOPTE A L'UNANIMITE

N°2020/50 : Avenant n°1 au Marché de fourniture de repas en liaison froide.

Madame Magali CALVET rappelle que le lot n°9 relatif a la cantine de la commune de Villeneuve-la-
Comptal du SIMEP du groupement de commandes pour le marché de fourniture de repas en liaison
froide : cantines, accueils de loisirs, créches a été attribué, par délibération n°2018/49 en date du
23/07/2018 2 la société RECAPE.

Monsieur le Maire indique que Particle 5.3 Révision du prix du repas du Cahier des Clauses
Administratives Particuliéres prévoit une révision annuelle des prix des repas selon des séries d’indices
INSEE.

Suite a I'arrét de la série de I'indice 1567411, Monsieur le Maire indique qu'il convient de remplacer
cet indice par une série équivalente, soit par la série 010562765 indice des taux de salaire horaire des
ouvriers — Tertiaire.

En conséquence, Monsieur le Maire sollicite le conseil municipal afin de prendre un avenant n°1 audit
marché afin de modifier, l'article 5.3 Révision du prix du repas du Cahier des Clauses Administratives
Particulieres comme suit :

5.3 REVISION DU PRIX DU REPAS

e Périodicité

Les prix seront révisés annuellement chaque 1% septembre 3 compter du 1 septembre 2019. Les
nouveaux prix unitaires seront communiqués aux membres du groupement trois mois avant la date de
mise en application sur la base de la derniére valeur de l'indice connue.
Les nouveaux prix s’appliqueront aux prestations effectuées du 1" septembre au 31 ao(t de 'année a
venir.

e Mode de révision



La révision des prix s’effectuera par application de la formule suivante :
P = PO (0,40 U/U0 + 0,60 A/A0)
Dans laquelie :
P = prix unitaire de repas ajusté révisé
PO = valeur de P au dernier ajustement
U =derniére valeur connue de I'indice des taux de salaire horaire des ouvriers —Tertiaire (source INSEE identifiant

010562765)

UQ = valeur de U a la derniére indexation

A =derniére valeur connue de I'indice des prix & la consommation — base 2015 — ensemble des ménages — France
—alimentation produits frais {(source INSEE identifiant 1759964)

A0 =valeur de A a la derniére indexation

Lors de la premiére révision, les valeurs respectives de U0 et A0 sont les derniéres valeurs qui seront connues au
mois de remise des offres.

Sil'un quelconque des indices ci-dessus ne pouvait plus étre appliqué pour quelque cause et 3 quelque
titre que ce soit, il serait remplacé par un autre indice de méme valeur économique qui serait adopté
en accord entre les parties dans les 8 jours de la demande formulée dans ce sens par 'une d’elles.

LE CONSEIL MUNICIPAL APRES EN AVOIR DELIBERE

AUTORISE Monsieur le Maire a signer 'avenant n°1 au lot n°9 du groupement de commandes pour le
marché de fourniture de repas en liaison froide : cantines, accueils de loisirs, créches avec la société
RECAPE.

AUTORISE Monsieur le Maire & signer tous les documents se rapportant a la présente délibération.

ADOPTE A L'UNANIMITE
N°2020/51 : Convention service Archives du CDG 11.

Madame Chantal LIMOUZY informe les membres du Conseil que le Centre de Gestion de la Fonction
Publique territoriale de I’Aude a créé un services Archives. Ce service a pour mission de permettre aux
collectivités de respecter leurs obligations légales en matiére d’archives.

Tous ces travaux se font sous le contrdle scientifique et technique de la Directrice des Archives
Départementales de I'Aude.

Monsieur le Maire informe le conseil municipal que la commune souhaite faire appel au service
Archives du Centre de Gestion de la Fonction Publique territoriale de I'Aude pour assurer le classement
des archives communales.

Dans ce cadre, il convient de signer une convention avec le Centre de Gestion de la Fonction Publique
territoriale de Aude fixant les modalités de I'intervention.
Les missions de I'agent du Centre de Gestion de la Fonction Publique territoriale de I'Aude mis a
disposition de la commune consisteront 3 :

- Etablir un diagnostic lors de la visite préparant I'intervention ;

- Trier, classer et inventorier les archives selon la réglementation en vigueur ;

- Rédiger un bordereau d’élimination ;

- Rédiger un inventaire succinct ;



- Initier les services communaux aux techniques d’archivage.
LE CONSEIL MUNICIPAL, OUT L’EXPOSE DU MAIRE ET APRES EN AVOIR DELIBERE

AUTORISE le Maire a signer la convention avec le Centre de Gestion de la Fonction Publique territoriale
de I'Aude et a faire appel a son service Archives.

ADOPTE A L'UNANIMITE

N°2020/52 : Autorisation de recrutement d’agents contractuels de remplacement.

VU la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, notamment son article 3-1;

Considérant que les besoins du service peuvent justifier le remplacement rapide de fonctionnaires
territoriaux ou d’agents contractuels autorisés & exercer leurs fonctions a temps partiel ou
momentanément indisponibles ;

LE CONSEIL MUNICIPAL, SUR LE RAPPORT DE MONSIEUR LE MAIRE ET APRES EN AVOIR DELIBERE,

AUTORISE Monsieur le Maire a recruter des agents contractuels dans les conditions fixées par l'article
3-1de la loi du 26 janvier 1984 précitée pour remplacer des fonctionnaires ou des agents contractuels
autorisés a exercer leurs fonctions & temps partiel ou momentanément indisponibles. Il sera chargé de
la détermination des niveaux de recrutement et de rémunération des candidats, en tenant compte des
fonctions exercées, de la qualification requise pour leur exercice et de I'expérience du candidat.

DECIDE de prévoir a cette fin une enveloppe de crédits au budget.

ADOPTE A L'UNANIMITE

N°2020/53 : Tableau des effectifs.

Monsieur le Maire rappelle a 'assemblée :

VU le code général des collectivités territoriales

VU la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires

VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la fonction
publique territoriale

Conformément a I'article 34 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et & temps non
complet nécessaire au fonctionnement des services.

Monsieur le Maire propose a I’Assemblée :

D’ADOPTER le tableau des emplois ainsi modifié :

DE SUPPRIMER un poste d’adjoint technique territorial permanent, suite au départ par voie de
mutation de Monsieur Hervé DELPOUX et de I'avis favorable du Comité Technique du Centre de
Gestion de I'Aude en date du 15/09/2020.



B TABLEAU DES EFFECTIFS Nombre EMPLOIS
| de postes
GRADES Pourvus Non pourvus
Attaché 1 1
Rédacteur 1 1
Adjoint Administratif ppal 1*¢ classe 1 1
Adjoint Administratif ppal 2™ classe 1 1
Adjoint Administratif 1 1
Adjoint d’animation 1 1
Agent de Maitrise 1 1
Adjoint Technique ppal 28™ classe 1 1
Adjoint Technique 4 3 1
Agent Spécialisé des Ecoles Maternelles ppal 1% classe 1 1
Agent Spécialisé des Ecoles Maternelles ppal 2¢™ classe 2 1 1
Contractuels 3 3

LE CONSEIL MUNICIPAL, APRES EN AVOIR DELIBERE
DECIDE d’adopter le tableau des emplois ainsi proposé qui prendra effet 3 compter de ce jour.

Les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommés dans ces emplois seront
inscrits au budget de la Commune de Villeneuve la Comptal, chapitre : 012 charges de personnel.

ADOPTE A L'UNANIMITE

N°2020/54 : Création d’un emploi permanent de Secrétaire Général.

VU la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;
VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, notamment les articles 34 et 3-3 2°;

LE CONSEIL MUNICIPAL, SUR LE RAPPORT DE MONSIEUR LE MAIRE ET APRES EN AVOIR DELIBERE

DECIDE la création a compter du 2 novembre 2020 d’un emploi de Secrétaire Général dans les grades
de Rédacteur / Rédacteur principal de 2™ classe / Rédacteur principal de 1% classe / Attaché & temps
complet pour exercer les missions ou fonctions suivantes :

- Assister et conseiller les élus ;
- Elaborer les documents administratifs et budgétaires ;
- Gérer les affaires générales et les équipements municipaux.

Cet emploi sera occupé par un fonctionnaire.

Toutefois, en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires, il pourra étre pourvu par un agent
contractuel sur la base de I'article 3-3-2° de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984. En effet, cet agent
contractuel serait recruté a durée déterminée pour une durée de trois ans compte tenu de la nature
des fonctions.



Le contrat sera renouvelable par reconduction expresse. La durée totale des contrats ne pourra pas
excéder 6 ans. Si, a I'issue de cette période maximale de 6 ans, le contrat de 'agent est reconduit, il
I'est pour une durée indéterminée.

L’agent devra donc justifier d’une premiére expérience en collectivité territoriale, d’une connaissance
des régles et statuts de la Fonction Publique Territoriale et sa rémunération sera calculée par référence
a la grille indiciaire du grade de recrutement.

Le recrutement d’un agent contractuel sera prononcé & I'issue d’une procédure prévue par le décret
n°2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif & la procédure de recrutement pour pourvoir les emplois
permanents de la fonction publique ouverts aux agents contractuels, conformément aux articles 2-2 &
2-10 du décret n°88-145 du 15 février 1988 pris pour I'application de I'article 136 de la loi du 26 janvier
1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique territoriale et relatif aux
agents contractuels de la fonction publique territoriale, ceci afin de garantir I'égal accés aux emplois
publics.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

ADOPTE A 'UNANIMITE

La séance est levée ¢ 19 heures 00.

Le secrétaire de séance, Michéle NICOT




